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Einleitung

Mit Ministerratsbeschluss vom 03.12.2013 wurde der Public Corporate Governance Kodex des
Landes Rheinland-Pfalz (im Folgenden auch ,PCGK" oder ,Kodex") eingefiihrt. Im Dezember 2015
erfolgte eine Neufassung des PCGK, die im Wesentlichen der Klarstellung dient.

Er enthalt neben wesentlichen Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und Uberwachung von
Unternehmen insbesondere national und international anerkannte Standards guter
Unternehmensfuhrung. Ziel ist es hierbei, die Unternehmensfihrung und -Uberwachung
transparenter und nachvollziehbarer zu gestalten. Dabei soll die Rolle des Landes als Anteilseigner
klarer gefasst und das Vertrauen der Biirgerinnen und Biirger in die Leitung und die Uberwachung

von Unternehmen mit Landesbeteiligung geférdert werden.

Die Hafen Rheinland-Pfalz GmbH (HRLP) ist im Jahr 2024 mit rickwirkender Wirkung zum 01.01.2024
durch die Verschmelzung der Hafenbetriebe Rheinland-Pfalz GmbH mit der Hafenbetriebe Ludwigshafen

am Rhein GmbH entstanden.

Die HRLP wendet auf der Grundlage von § 22 des Gesellschaftsvertrages den PCGK des Landes
Rheinland-Pfalz an. Die Geschaftsfihrung und der Aufsichtsrat erstellen jahrlich einen Corporate
Governance Bericht (CGB).

Der Bericht wird im Anhang zum Jahresabschluss und im Rahmen der Abschlussprifung vom
Wirtschaftsprifer geprift, im elektronischen Bundesanzeiger verdffentlicht und mindestens 5 Jahre

offentlich zugéanglich gemacht.

Entsprechenserklarung

Die Geschaftsfiihrung und der Aufsichtsrat erklaren, dass den Vorgaben und Empfehlungen des PCGK
entsprochen wurde und wird.

Anteil von Frauen in Fihrungspositionen und
Uberwachungsorganen

Es gab im Geschéftsjahr ein Geschaftsfuhrer sowie zwei Prokuristen. Im Geschéftsjahr 2025 waren keine

Frauen in der Fihrungsebene vertreten.

Von den im Laufe des Geschaftsjahres insgesamt vier Mitgliedern des Aufsichtsrats der HRLP war 2025

ein Mitglied eine Frau.

Eine Erhohung des Anteils weiblicher Geschaftsfliihrungs- und Aufsichtsratsmitglieder wird seitens des

Landes fiir die Zukunft angestrebt.



Vergutungen der Mitglieder des Aufsichtsrates

Mitglied Mitgliedschaft Jahresverg Aufwands- Reise- Gesamt
Utung entschadigung kosten

Andy Becht 01-12/2025 800,00 € - - 800,00 €

Esther Jung 01-12/2025 800,00 € - - 800,00 €

Stefan Crohn 01-12/2025 800,00 € - - 800,00 €

Jurgen Vogel 01-12/2025 800,00 € - - 800,00 €

Ludwigshafen, den 03.03.2026

gez. Alexander Voigt
Geschaftsfihrer

gez. Andy Becht

Vorsitzender des Aufsichtsrates




